
Les différents 
troubles DYS

des personnes
neurodivergentes
ont un niveau de diplôme 
supérieur au baccalauréat 
contre 64% pour l'ensemble
de la population.

des employés 
neurodivergents 
rencontrent
des problèmes
de santé mentale.

Agissons ensemble pour favoriser le bien-être 
et l’épanouissement de tous en acceptant
les différentes façons de fonctionner !
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Toutes les personnes
ne reçoivent pas
ou ne souhaitent
pas de diagnostic !

des femmes TSA
ne sont pas
diagnostiquées
à 18 ans !

80%

Déficience intellectuelle

Haut Potentiel Intellectuel
- adultes

Syndrome de Gilles
la Tourette - adultes

Trouble du spectre
de l’autisme1 à 2%
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En France

Il peut y avoir
plusieurs variations
pour 1 même personne
La neurodiversité dépasse
la simple catégorisation !

Le cerveau humain peut fonctionner de différentes manières
et ces différences sont des variations naturelles.

= la diversité des fonctionnements neurologiques et cognitifs humains
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La Neurodiversitédiversité
1 500 millions

15-20 %
de la population 
mondiale considérée
comme neurodivergente la population

de l’Union Européenne

 

Trouble de l’attention
avec ou sans hyperactivité
- adultes

soit 3,5 x
5
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